PREFEITURA MUNICIPAL DE e
ARAXA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2009

Nossa cidade. Nosso futuro.

Realizagdo: COMAIJ LTDA - http://www.comajltda.com.br - concursoaraxa@comajltda.com.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2009

Concurso Publico para provimento de cargos publicos do Quadro Geral de Pessoal

da Prefeitura Municipal de Araxa — Minas Gerais.

O Prefeito de Araxa — Estado de Minas Gerais, Dr. Jeova Moreira da Costa, no
uso de suas atribuicoes constitucionais, torna publico que estardo abertas, no
periodo de 11/01 a 12/02/2010, as inscricoes ao Concurso Publico Municipal
para provimento dos cargos efetivos vagos do Plano de Carreira (Geral e dos
Profissionais da Educacao) e suas alteracoes. O Concurso Publico Municipal sera

regido pelo presente Edital e seus respectivos anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Os cargos publicos, as vagas, vencimentos iniciais, carga horaria,
escolaridade/pré-requisitos e a taxa de inscricdo para cada um dos cargos

sao os constantes no Anexo I, parte integrante deste edital.

1.2 - O Concurso Publico Municipal exigira nivel de conhecimento e grau de

complexidade compativeis com a escolaridade e atribuicoes de cada cargo.

1.3 - Os candidatos aprovados e nomeados serao regidos pelo Regime
Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Araxa -
MG.

1.4 - Integram o presente Edital os seguintes anexos:
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Quadro de cargos / vagas / pré-requisitos / carga horaria /

Anexo |
vencimentos e taxas de inscricao.
Anexo II Quadro de atribuicoes dos cargos.
Anexo III Quadro de distribuicao de provas.
Conteudo programatico e bibliografia de Lingua Portuguesa e
Anexo IV-A

Matematica.

Anexo IV-B | Conteudo programatico e bibliografia Conhecimentos Especificos.

Anexo V Requerimento de pontuacao de titulos académicos.

Requerimento de isencdo da taxa de inscricao e declaracao de
Anexo VI ) . )
hipossuficiéncia financeira.

Anexo VII Cronograma de atividades.

Anexo VIII Formulario padrao para recursos

Anexo IX Cronograma de distribuicao de provas objetivas.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Disposicoes Gerais.
2.1.1 - Para se inscrever o candidato deve:
a) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, na forma de Lei;
c) Pagar a taxa de inscricao relativa ao cargo ou cargos a que pretende

concorrer.

2.1.2 - Os valores estabelecidos para as taxas de inscricoes sdo os seguintes:
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a) Cargos de nivel superior completo: R$ 85,00

b) Cargos de nivel médio completo: R$ 58,00

c) Cargos de nivel fundamental completo ou incompleto: R$ 34,00
2.1.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria ou condicional.
2.1.4 - O candidato, ou seu procurador, € responsavel por todas as informacoes

prestadas no ato da inscricao.

2.2 - Das modalidades de inscricao:

2.2.1 - INSCRICAO PRESENCIAL:

Local: Rua Presidente Olegario Maciel, n® 284 — Centro — CEP: 38.183 - 186 —
Araxa - MG.

Periodo: de 11/01/2010 a 12/02/2010, em dias tuteis.

Horario: de 08:00 as 11:00 horas e de 12:00 as 18:00 horas

2.2.1.1 - O candidato devera apresentar no ato da solicitacao da inscricao,
pessoalmente ou através de procuracao simples, os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscricao corretamente preenchido em impresso proprio, a
ser fornecido no local das inscri¢coes, no qual o candidato devera declarar que
atende as condicoes exigidas para a inscricao e se submete as normas
expressas deste Edital. Sera permitida a inscricdo por procuracdo simples,
mediante entrega do mandato acompanhada da fotocopia do documento de
identidade do procurador.

b) Fotocopia da carteira de identidade ou de documento de identidade de valor
legal, contendo retrato, filiacao, data de nascimento e assinatura.

c) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao, original ou cépia legivel,
correspondente ao cargo pretendido, em nome da Prefeitura Municipal de
Araxa, efetuado em uma das seguintes contas bancarias:

Banco do Brasil Conta Corrente n® 39.091-7 Ageéncia 0210-0

Caixa Economica Federal | Conta Corrente n° 006.00000217-6 | Agéncia 0097-3

2.2.1.2 - Efetuar apenas o pagamento nao significa que o candidato se inscreveu.
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2.2.2 — INSCRICAO ONLINE:

Local: Site da empresa COMAJ LTDA situado no seguinte endereco eletronico:
http:/ /www.comajltda.com.br
Periodo: de 11/01 a 12/02/2010.

2.2.2.1 - Para esta modalidade as inscricoes somente serao processadas se o
pagamento da taxa de inscricao for efetuado até o dia 12/02/2010.

2.3 - Apos o preenchimento da ficha de Inscricao On-line o candidato devera
efetuar o depodsito bancario identificado (contendo o CPF ou nome
completo do candidato inscrito), no valor correspondente ao cargo

escolhido, inica e exclusivamente na seguinte conta bancaria:

Banco do Brasil Conta Corrente n° 39.091-7 Ageéncia 0210-0

2.4 - Outras informacoes:
a) As inscricoes feitas através da internet somente serdo homologadas apos a
confirmacao do recolhimento da taxa de inscricAdo na conta bancaria
identificada no item 2.3.

b) O valor da inscricao, uma vez pago, somente sera devolvido mediante as
hipoteses de suspensao ou cancelamento do concurso, situacao em que o
candidato podera requerer restituicao junto a Administracao Municipal, apos a
confirmacao definitiva da sua nao realizacdo, corrigido monetariamente, a
partir da data do pagamento da inscricdo, em prazos e datas a serem
divulgados a época. A devolucao ocorrera em até 30 (trinta) dias da sua
solicitacao por meio de deposito bancario ou cheque administrativo.

c) Os candidatos que, por razoes financeiras, nao puderem arcar com o custo
da taxa de inscricao, poderao solicitar gratuidade da mesma, no mesmo local e
horario previsto no item 2.2.1, no periodo de 11 a 14/01/2010.

d) Tera direito a isencao do pagamento da inscricao o candidato que comprovar
ser membro de familia de baixa renda por meio de inscricdo em algum
programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual ou ainda
apresentar laudo emitido pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio em
que reside, comprovando que o mesmo pertence a familia de baixa renda, nos
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termos das legislacoes vigentes e apresentar copia autenticada em cartério da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificacao, com n° e
série, e pagina de contrato de trabalho), de forma a provar sua situacao de
hipossuficiéncia econémica e financeira.

e) No ato da solicitacao da isencao o candidato assinara declaracao de que sua
renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscricao sem
prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares, observado o artigo 299
do Codigo Penal Brasileiro (falsidade ideologica) em formulario que podera ser
obtido no posto de inscrigcoes ou retirado na internet no endereco eletronico
http:/ /www.comajltda.com.br, (Anexo VI do presente Edital).

f) A Comissao de Concurso Publico, juntamente com a empresa responsavel
pela organizacdo do concurso, analisara os pedidos de isencao de inscricao, e
fara publicar a relacao dos pedidos deferidos no dia 20/01/2010, assegurado
o direito de recurso no prazo de dois dias uteis a partir do primeiro dia util
subsequente a divulgacao da relacao de deferimentos, podendo ser via
CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem dentro do
prazo recursal, dirigido a Comissao de Concurso Publico, no endereco citado
no item 2.2.1 do presente edital.

g) O resultado final da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscricao sera
divulgado no dia 26/01/2010, pela internet, no endereco eletronico
http://www.comajltda.com.br, e no local de inscri¢oes, indicado no item 2.2.1
do presente edital.

h) O candidato cuja solicitacao tiver sido indeferida nao podera participar do
concurso publico, na condicao de isento.

i) Nao sera concedida isencao aos inscritos que ja tenham efetuado o
pagamento da respectiva taxa de inscricao.

j) A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricao,
bem como a apresentacdo de documentos ou informacoes falsas ou inexatas,
determinara o cancelamento da inscricdo e anulacao de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adocao das medidas judiciais
cabiveis, assegurado o direito de recurso contra as decisoes que cancelarem as
inscricoes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissao do
Concurso Publico, que sera decidido em 48(quarenta e oito), em conformidade
com o principio da ampla defesa e do contraditorio (art. 5°, LV, CF/88).
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k) A homologacao das inscricoes sera divulgada por meio de edital a ser
publicado no site da COMAJ LTDA (http://www.comajltda.com.br), e no local
de inscricoes, indicado no item 2.2.1 do presente edital.

l) O candidato podera requerer isencao da taxa de inscricao, nos termos do
item 2.4 — c, somente para uma vaga dos cargos disponibilizados no Anexo I do
presente Edital.

3- DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscreverem neste Concurso Publico, devendo ser observados os seguintes

critérios:

a) Serao reservados 5 % (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas
no Anexo I, e das que vierem a serem criadas nos termos do Item 12.12 deste
Edital aos portadores de deficiéncia, obedecido o limite minimo de 5 % e
maximo de 20 %, de acordo com o § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°

3298/99.

b) Considera-se portador de deficiéncia o candidato que se enquadrar nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com redacao dada pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, que participara do concurso em igualdade de condi¢coes com os demais
candidatos, considerando as condicoes especiais previstas no Decreto e na Lei

Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

c) As atribuicoes do cargo pretendido devem ser compativeis com a deficiéncia

de que sao portadores.

d) No ato de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia declarara a

deficiéncia da qual € portador.
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e) O candidato que nao declarar, no ato da inscricdo, sua condicao de portador
de deficiéncia, nao podera alegar posteriormente essa condicdo, para

reivindicar a prerrogativa legal.

f) O local de realizacao das provas para o candidato portador de deficiéncia
sera acessivel conforme a deficiéncia. Os candidatos que nao requisitarem
condicoes especiais para a realizacao das provas nao poderao solicitar, no ato

das provas, essa condicao, seja qual for o motivo alegado.

g) Quando da inscricao, o candidato devera entregar, juntamente com a ficha
de inscricao, laudo meédico, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a sua provavel causa, e manifestar,

através de requerimento, seu interesse em concorrer as vagas reservadas.

h) Na falta de laudo médico ou nao contendo este as informacoes indicadas
neste edital ou for protocolizado fora do prazo estipulado, o requerimento de
inscricao sera processado como de candidato nao portador de deficiéncia,

mesmo que declarada tal condicao.

i) Os candidatos que, no ato da inscricao, se declararem portadores de
deficiéncia, se aprovados no concurso, e atendidos os itens deste Edital, além
de figurarem na lista geral de classificados, terao seus nomes publicados em

relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

j) Caso nao haja nomeacao e posse conjunta de todos os aprovados, a cada
19/20 de candidatos sem deficiéncia, o ultimo, vigésimo, sera nomeado
oriundo da lista de candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente
de sua classificacao geral, respeitando-se a ordem de classificacao da lista dos

candidatos aprovados com deficiéncia.
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k) Para efeito de posse, a deficiéncia do candidato aprovado sera avaliada por
meédico especialista indicado pela Prefeitura Municipal, que emitira laudo
pericial fundamentado, sobre a qualificacdo como deficiente e sobre a

compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicoes do cargo.

1) Quando necessario, sera garantida a presenca de um especialista na area da

deficiéncia do candidato, sem 6nus para o mesmo.

m) Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores

de deficiéncia, estas serao preenchidas pelos demais concursados.

n) Caso o o6rgdo municipal competente conclua pela incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicoes do cargo publico efetivo para o qual foi aprovado
e classificado, o candidato portador de deficiéncia sera eliminado do concurso
e tera anulado o ato de sua nomeacao. O 6rgao municipal competente a que se
refere este item sera assessorado por equipe constituida na forma do Art. 43 do
Decreto Federal n® 3.298/99, sendo assegurado ao candidato o direito do

contraditorio e ampla defesa. (Art. 5°, LV, CF 88)

o) Caso o 6rgao municipal competente conclua ter o candidato aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribuicoes do cargo publico efetivo para o qual foi
nomeado, mas nao o caracterize como portador da deficiéncia por ele
declarada, o mesmo tera o seu ato de nomeacao anulado e retornara para a
listagem de ampla concorréncia, sendo assegurado ao candidato o direito do

contraditorio e ampla defesa. (Art. 5°, LV, CF 88)

4 - DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

4.1 - O Concurso Publico Municipal constara de prova escrita objetiva de

multipla escolha, para todos os cargos, de carater eliminatério e prova de

L ——,
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titulos de carater classificatorio, onde houver esta previsao, conforme

estabelecido no Anexo III do presente Edital.

5 - DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 - As provas serao aplicadas na cidade de Araxa - MG, nos dias 27 e 28 de
marco de 2.010, obedecendo a divisao de cargos estabelecida no Anexo IV
do presente edital, em locais a serem divulgados no site da empresa COMAJ

LTDA (www.comajltda.com.br), no quadro de avisos da Prefeitura Municipal

de Araxa e em jornal de circulacao regional, através de Edital.

5.2 - O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de trinta minutos do horario fixado para o fechamento dos
portoes, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,

documento de identidade, comprovante de inscricao, lapis e borracha.

5.3 - Fechados os portoes iniciam-se os procedimentos operacionais
relativos ao Concurso Pablico Municipal, nos quais serao observadas
todas as normas de seguranca dispostas neste edital, e nao sera

permitida a entrada de mais nenhum candidato.

5.4 - O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de
aplicacao, observado o tempo de duracao para as provas objetivas, que
sera de 03 (trés) horas. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer
dentro da sala até que o ultimo termine e entregue a sua prova. Os
fiscais de sala e os trés ultimos candidatos assinardo a ata de

encerramento.

5.5 — A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de aplicacdao das
provas, no momento do rompimento do lacre dos pacotes, mediante termo

de abertura, e na presenca de, no minimo, dois candidatos.
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5.6 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver
previamente cadastrado e munido do original de sua Cédula Oficial de
Identidade ou Carteira expedida por Orgdo ou Conselhos de Classe que
tenham forca de documento de identificacao (OAB, CRC, CRA, CREA etc.)
ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de Certificado de
Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo, com
foto) ou Passaporte (ainda valido); sera exigida a apresentacao do original,

nao sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.7 - Os documentos deverao estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificacdo, do candidato e deverao conter,

obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

5.8 - O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em oOrgao
policial, expedido no maximo nos 30 (trinta) dias anteriores a realizacao
das provas e outro documento que contenha fotografia, filiacao e

assinatura.

5.9 - Os Cartoes-Resposta serao preenchidos com caneta esferografica de tinta

preta ou azul.

5.10 - Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal
de sala, o seu Cartao-Respostas, devidamente assinado e seu Caderno de

Provas.

5.11 - Em nenhuma hipétese havera substituicio do Cartao-Respostas por

erro do candidato.
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5.12 - Por motivos de seguranca, os candidatos somente poderao ausentar-se do
local de realizacdo de provas, depois de transcorridos trinta (30) minutos

do inicio das mesmas.

5.13 - Apos ser identificado e também assinar a lista de presenca, o candidato

somente podera ausentar- se da sala acompanhado de um fiscal.

5.14 - O numero de questdoes e o peso de cada prova objetiva sdo os constantes

do Anexo III, parte integrante deste edital.

5.15 - Cada questao da prova tera 4 (quatro) alternativas e uma uUnica opgao

correta.

5.16 - O candidato devera assinalar no Cartao-Respostas apenas a opcao que ele

julgar correta, de acordo com o enunciado ou comando da questao.

5.17 - Legislacao com entrada em vigor, apos a data de publicacao deste Edital,
bem como alteracoes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,

nao serao objetos de avaliacao nas provas do Concurso Publico Municipal.

5.18 - O gabarito preliminar sera divulgado no dia 28/03/2010, apdés o
encerramento da aplicacao das provas, no local de realizacao das provas e

no site http://www.comajltda.com.br e em jornal de circulacao regional.

5.19 - Sera excluido do Concurso Publico Municipal o candidato que:

a) durante a realizacao das provas for colhido em flagrante comunicacdao com
outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através

de equipamentos eletronicos, ou ainda que venha tumultuar a sua realizacao;

b) ausentar-se do recinto da prova, durante a realizacao das provas, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de

prova;
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c) usar de incorrecoes ou descortesia para com os coordenadores, fiscais de

provas, auxiliares ou com outros candidatos.

d) deixar de atender as normas e orientacoes constantes das provas ou

expedidas pelos organizadores do Concurso Publico.

5.20 - Sera considerado desistente o candidato que nao exibir os documentos
exigidos no Edital de Concurso, deixar de assinar a lista de presenca ou nao
comparecer a quaisquer das provas, ou se apresentar no local de provas

apos o horario estabelecido.

5.21 - E expressamente proibido ao candidato se identificar nas provas, sob pena

de violacdo ao principio constitucional da impessoalidade.

5.22 - As planilhas contendo os locais de aplicacao das provas serdo publicadas
no dia 22/03/2010 no site da COMAJ LTDA, no endereco eletronico

http:/ /www.comajltda.com.br, no Posto de Inscricoes identificado no item

2.2.1 do presente edital e locais publicos de facil acesso aos interessados

(Escolas, Bancos e Faculdades).

6 - DAS PROVAS DE TITULOS E ENTREVISTAS TECNICAS

6.1 - Para os candidatos aos cargos de nivel superior e ao cargo de ensino médio
de Professor Adjunto de Educacao Infantil, que obtiverem 50% (cinqiienta por
cento) dos pontos atribuidos as provas objetivas eliminatorias, havera Prova
de Titulos Académicos, conforme estabelecido no Anexo II , parte integrante

deste edital.

a) A pontuacao obtida na avaliacao dos titulos académicos € de carater

classificatorio.
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b) Os titulos deverdao ser anexados, em coOpia devidamente autenticada em
cartorio ou pelo agente cadastrador da COMAJ mediante apresentacdo do
original, ao requerimento de pontuacao de titulos (Anexo V do presente Edital)

devidamente preenchido e assinado.

c) A entrega dos titulos devera ser feita no periodo de 11/01 a 12/02/2010, no
Posto de Inscricoes, situado a Rua Presidente Olegario Maciel, n® 284 -
Centro — CEP 38.183-186 — Araxa - MG, pessoalmente ou via correios (SEDEX
com A.R.).

d) Os titulos deverao ser postados, ou entregues, em envelope lacrado, tamanho
260 x 360 mm, contendo externamente em sua face frontal, os seguintes

dados:

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA - Edital 001/2009
Nome do Candidato:

Numero de Inscricao:

Cargo:

e) Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacao
respectiva, nao sendo aceitos titulos entregues via fax ou internet, e/ou fora do
prazo estabelecido. Em hipotese alguma a documentacao referente a titulos
sera devolvida aos candidatos apos a realizacao do concurso.

f) Serao recusados, liminarmente, os titulos que nao atenderem as exigéncias
deste Edital.

g) Os documentos apresentados como titulos académicos serao
preliminarmente analisados pelo Setor Juridico da empresa responsavel pela
execucao do concurso e, portanto, a sua apresentacao nao importara em
automatica concessao da pontuacao fixada neste edital.

h) Os diplomas e certificados de cursos de Extensao/Aperfeicoamento,
Especializacao Lato Sensu, Mestrado e de Doutorado, emitidos em Lingua
estrangeira somente serao considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por Tradutor Publico Juramentado e revalidados por instituicao
brasileira credenciada (despesas por conta do candidato), de acordo com a
legislacao pertinente.

R A —,
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i) A analise dos titulos académicos obedecera aos critérios estabelecidos na

tabela abaixo:

Pontuacao | Pontuacao
Titulo Académico Pontuacao Maxima de Geral

Unitaria por Titulo Titulos Mixima
Curso de Graduacdo na area da
Educacdo, que nao seja pré-requisito | 2 pontos por titulo
para inscricao, devidamente reconhecido | na area de atuacéao 4 pontos
pelo MEC, somente para o cargo de do cargo
Educador.
Curso de Especializacdo Lato Sensu, com
duracao igual ou superior a 360
(trezentas e sessenta) horas na area, | 2 pontos por titulo
ministrados por instituicoes | na area de atuacao 4 pontos
reconhecidas pelo Ministério da do cargo
Educacao (MEC) com monografia
aprovada. 20 pontos
Mestrado, realizado em instituicdo de

2 pontos por titulo
ensino reconhecida pelo Ministério da

na area de atuacao 4 pontos
Educacdo (MEC) com  Dissertacao

do cargo

aprovada.
Doutorado, realizado em instituicdo de | 3 pontos por titulo
ensino reconhecida pelo MEC, com Tese | na area de atuacéao 6 pontos
aprovada. do cargo
Curso de extensao/aperfeicoamento com | 1 ponto por titulo
carga horaria igual ou superior a 60 | na area de atuacao 2 pontos
(sessenta) horas. do cargo
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6.2 — Da Entrevista Técnica.

6.2.1 - Para os candidatos aos cargos do GRUPO D, aprovados na prova objetiva,
sera aplicada Entrevista Técnica, no dia 24/04/2010, em local(is) a ser(em)
comunicado(s) oportunamente. A entrevista sera constituida de 5 perguntas
elaboradas por profissionais da area de atuacado do cargo escolhido pelo
candidato, valendo 2 pontos cada, e tera como objetivo avaliar a experiéncia
profissional e o nivel de conhecimento do candidato. A pontuacao resultante
desta avaliacao sera somada a obtida nas provas objetivas e definira a

classificacao final para os cargos do GRUPO D.

7 - DOS RECURSOS

7.1- Cabera recurso contra os seguintes procedimentos:

a) O processo de inscricao e de isencao;

b) As questdoes, o gabarito e o resultado das provas objetivas de multipla
escolha;

c) A pontuacao atribuida na prova de titulos e entrevista técnica; e

d) Os erros de calculo das notas no resultado final.

e) Indeferimento da condicao de deficiente fisico.

7.2 - O recurso devera ser:

a) Individual, nado sendo aceitos recursos coletivos;

b) Digitado ou datilografado, em duas vias (original e copia), para cada um dos
sub-itens previstos no item 7.1 contra o qual o candidato pretenda recorrer;

c) Elaborado com capa para cada item recorrido, da qual conste a identificacao
precisa do item, o nome do candidato, o seu numero de inscricdo, o cargo
publico efetivo para o qual concorre e a sua assinatura.

d) Redigido com argumentacao logica e consistente.

7.3 - Os recursos que tenham por objeto as questoes, o gabarito e o resultado das
provas devem conter a indicacado clara do numero da questdo, da resposta
marcada pelo candidato e da resposta divulgada na publicacao oficial, além
da indicacao da bibliografia pesquisada, referente a cada questao recorrida,
bem como as razoes de seu inconformismo.
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7.4 - Os recursos que tenham por objeto os sub-itens “b” ou “c” deverao conter a
identificacdo exata da pontuacao ou da nota atribuida que esta sendo
contestada pelo candidato e as razoes de seu inconformismo.

7.5 - Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) Nao contiver os dados necessarios a identificacao do candidato ou do item
recorrido na capa do recurso;

b) Nao contiver qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

c) For postado ou protocolado fora do prazo estipulado no sub-item 7.8;

d) Estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) For encaminhado para endereco diverso do estabelecido no item 7.9;

f) Nao atender as demais especificacoes deste Edital.

7.6 - Se, do exame do recurso, resultar anulacao de questao da prova objetiva de
maultipla escolha, os pontos correspondentes a questdo anulada serao
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem ou néo
recorrido.

7.7 - Se houver alteracao do gabarito oficial, o mesmo sera republicado.

7.8 - O recurso devera ser interposto no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis
contados do primeiro dia util subsequente a data de publicacao de cada um
dos procedimentos listados no item 7.1. O prazo previsto para a interposicao
de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.9 — Endereco para entrega ou postagem dos recursos:

AC: Comissao Municipal de Concurso Publico

Rua Presidente Olegario Maciel, n°® 284, Centro

Araxa - MG - CEP: 38.183-186

7.10 - A Comissdao Municipal de Concurso Publico, instituida por forca de
Decreto Municipal, constitui Ginica instancia para qualquer tipo de recurso
administrativo, sendo soberana em suas decisoes.

7.10 — A Comissao Municipal de Concurso Publico tera a responsabilidade de

acompanhar a realizacao do concurso, receber os recursos e encaminha-los

Edital n® 001/2009 - Pdgina 16



PREFEITURA MUNICIPAL DE e
ARAXA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2009

Nossa cidade. Nosso futuro.

Realizagdo: COMAIJ LTDA - http://www.comajltda.com.br - concursoaraxa@comajltda.com.br

a COMAJ Ltda. A analise das provas e dos recursos sera efetuada pela

empresa através de sua equipe técnica e juridica.

8- DO PROCESSO DE APROVACAO, CLASSIFICACAO FINAL E
DESEMPATE

8.1 - Sera eliminado o candidato que nao alcancar o minimo exigido de 50 %
(cinquenta por cento) do total de pontos das provas objetivas de multipla

escolha.

8.2 - A aprovacao neste concurso publico obedecera a ordem de classificacao dos
candidatos, garantindo-lhes direito a nomeacao dentro do prazo de validade

do concurso.
8.3 — Nao havera divulgacao da relacao de candidatos reprovados.

8.4 - A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos
nas provas Objetivas de Multipla Escolha, e na Prova de Titulos ou
Entrevista Técnica quando houver, e sera divulgada em duas listas, uma
contendo a classificacao geral de todos candidatos aprovados e a outra

contendo somente a classificacao dos candidatos portadores de deficiéncia.

8.5 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera
dada preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato

que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso), ao de idade

mais avancada.

b) Quando nao idoso, obtiver maior numero de pontos na Prova Especifica, na

Prova de Matematica ou na Entrevista Técnica, quando houver;
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¢) Quando nao idoso, obtiver maior numero de pontos na Prova de Lingua

Portuguesa.

9 - DA HOMOLOGACAO

9.1 - O resultado final do Concurso Publico Municipal sera homologado pelo
Prefeito Municipal e o Decreto de Homologacao sera afixado no Quadro de
Publicacao Oficial dos Atos da Prefeitura Municipal de Araxa — MG e em

jornal de circulacao regional.

10 - DAS CONDICOES PARA NOMEACAO E POSSE

10.1 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal, obedecida a
classificacao final, serdo nomeados e sera dada publicidade destes atos
através de edital publicado no Quadro de Publicacoes Oficiais da Prefeitura
de Araxa, em jornal de grande circulacao regional e também na forma de
extrato no Diario Oficial de Minas Gerais. Apdés a publicidade das
nomeacoes os candidatos serdao convocados para a posse por meio de edital
a ser publicado no Quadro de Publicacoes Oficiais da Prefeitura de Araxa e
através de Termo de Convocacdo a ser enviado para cada candidato via

correios.

10.1.1 - O candidato aprovado, quando for convocado para nomeacao, devera
apresentar obrigatoriamente, os seguintes documentos para efeito de posse
no cargo:

a) fotocopia autenticada da certiddao de nascimento e/ou casamento;
b) fotocopia autenticada da certidao de nascimento dos filhos (se tiver);

c) fotocopia autenticada do CPF;
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d) fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

e) cartao de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) laudo médico favoravel; fornecido pelo Servico de Medicina Municipal,
g) 02 (duas) fotografias 3x4;

h) fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor com comprovante de votacao na

ultima eleicao;
i) fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se de sexo masculino;

j) fotocopia do comprovante de capacitacao legal para exercicio do cargo, bem

como registro no 6rgao competente, quando cabivel,
k) Certidao Negativa de antecedentes criminais;

1) declaracao de bens: ultima declaracdo do imposto de renda, contendo a
declaracao de bens e a de rendimentos. Se casado (a) e a declaracao for feita

em conjunto, apresentar a do conjuge;

m) declaracdao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio,

para demonstracao de compatibilidade de horarios;

n) gozar de boa saude fisica e mental, mediante apresentacao dos seguintes

atestados e exames médicos:

I — Raios X do torax (PA e perfil).
II — Eletrocardiograma.
IIT — Urina (rotina).
IV — Sangue
- uréia;
- hemograma completo;
- glicemia em jejum;
- Grupo sanguineo e fator RH;
V — Teste ergométrico (acima de 40 anos de idade).

RS- ¢FL ——
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VI — A aprovacao dos documentos referidos na letra “N” sera condicionada a
analise de médico avaliador a ser designado pela Prefeitura Municipal, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso no s termos do art. 5°, LV, CF 88.

10.1.2 - Os candidatos aprovados, nomeados e empossados serao submetidos a
estagio probatorio de 03 (trés) anos, durante o qual terdo avaliacao de
desempenho e nao poderao afastar-se do cargo para qualquer fim, salvo
licenca para tratamento de saude, por acidente de trabalho, maternidade,

lactante e adotante, paternidade e férias regulamentares.

10.1.3 - Os candidatos convocados deverao ter completado 18 (dezoito) anos de

idade na data definida para posse.

11 - DAS PUBLICACOES

11.1 - Todos os atos relativos ao presente concurso, editais, decretos, termos de
convocacoes, avisos e resultados serao publicados na integra, em jornal de
circulacao regional, no quadro de publicacoes oficiais da Prefeitura

Municipal de Araxa-MG, no site da empresa http://www.comajltda.com.br e

na forma de extrato, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

11.2 - Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos juridicos, editais
complementares, atos, avisos, nomeacoes e convocacoes relativas a este

concurso publico que vierem a ser publicadas.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - O Concurso Publico Municipal sera realizado, obedecidas as normas deste
edital, sob a responsabilidade da empresa COMAJ - CONTABILIDADE
MUNICIPAL ADMINISTRACAO ASSESSORIA JURIDICA LTDA, com sede a

Rua Laurindo Firmino n°® 96 - Bairro Palmeiras — Bom Despacho - MG -
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CEP: 35.600-000, cujo site € http://www.comajltda.com.br, email:

concursoaraxa@comajltda.com.br e telefone de contato: (37) 3521-4010.

12.2 - O prazo de validade do Concurso Publico Municipal € de 2 (dois) anos, a
contar da data de sua homologacao, podendo ser prorrogado, uma vez, por

igual periodo, a critério da administracao municipal.

12.3 - Na desisténcia ou eliminacdao de algum candidato aprovado dentro do
numero de vagas, estas serao preenchidas pelos demais candidatos,

observando-se a ordem de classificacao.

12.4 - Os candidatos aprovados e classificados deverao manter, durante o
periodo de validade do Concurso Publico Municipal, junto a Prefeitura
Municipal de Araxa, seu endereco atualizado, sob pena de, quando for

convocado perder os prazos para nomeacao, caso nao seja localizado.

12-5 - O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da
Caixa Economica Federal e dos Correios, em tempo habil, isto €, de forma
que consiga obter o respectivo cartao antes da data assinalada para
realizacao das provas. De posse do numero do CPF o candidato devera

entrar em contato com a COMAJ LTDA para repassar o numero.

12.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio

de todos os atos, Editais e Avisos referentes a este Concurso Publico

Municipal no Posto de Inscricoes, no Quadro de Avisos da Prefeitura

Municipal de Araxa — MG, no site http://www.comajltda.com.br e em

jornal de circulacao regional, bem como manter atualizados os dados

informados no ato da inscricao para fins de contato direto com o

candidato, caso necessario.
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12.7 — O cronograma de atividades de execucao do concurso, o Edital e seus
respectivos anexos poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizacées ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Araxa — MG, no
site da empresa COMAJ Ltda e em jornal de circulacao regional, obedecendo

aos prazos de republicacao.
12.8 - O presente certame sera supervisionado pelos seguintes profissionais:

a) Dra. Maria Helena Mesquita Londe - Advogada - OAB/MG 51.671
b) Sr. André Alves da Silva - Administrador - CRA/MG 38.384

12.9 - A Comissao Municipal de Concurso Publico, bem como a empresa
responsavel pela realizacao do certame, nao fornecera atestados, copias de
documentos, certificados ou certidoes relativos a notas de candidatos
reprovados ou desclassificados.

12.10 - Os candidatos poderao efetuar inscricdo para mais de um cargo desde
que nao haja coincidéncia de horario das provas estabelecidas no Anexo IX
do presente Edital, e em caso de aprovacao somente sera empossado em
ambos os cargos, quando caracterizar o acumulo permitido nos termos do

artigo 37, inciso XVI e alineas, da Constituicao Federal.

12.11 - Na contagem dos prazos referidos neste Edital, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

12.12 - Dentro do prazo de validade deste concurso, poderao ser criadas mais
vagas, além das previstas, para os mesmos cargos efetivos disponibilizados
neste edital. Em se considerando esta hipotese, os candidatos aprovados e
classificados para estes cargos poderao ser convocados para nomeacao,
obedecida a ordem de classificacao, o interesse publico e o quantitativo das
novas vagas incorporadas, inclusive para os cargos da area da educacao em
atendimento a demanda do Plano de Acoes Articuladas do Governo Federal
(PAR).
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12.13 - Durante todo o processo de realizacao do Concurso Publico referente a
este edital, as informacoes serdo prestadas pela COMAJ LTDA, através do

site http:/ /www.comajltda.com.br, do endereco eletronico

concursoaraxa@comajltda.com.br ou ainda, do telefone 37 3521 4010. Apos

a homologacao do resultado final deste concurso, todas as informacoes
serao prestadas pela Comissdo Municipal de Concurso Publico e/ou

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Araxa-MG.

12.14 - Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade, o candidato
devera entrar em contato com a COMAJ LTDA, pessoalmente no posto de
inscricoes, pelo telefone (37) 3521 4010, pelo email
concursoaraxa@comajltda.com.br, ou ainda na sede da Empresa a Rua

Laurindo Firmino, 96, Palmeiras — Bom Despacho — MG.

12.15 - O edital completo e maiores informacoes poderao ser obtidos pelo

candidato, via Internet, no site http://www.comajltda.com.br ou junto ao

Posto de Inscricao.

12.16 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal de Concurso

Publico no que couber.

12.17 - A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes
instrucoes e a tacita aceitacdo das condicoes do concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instrucoes especificas para a realizacao do

certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA - MG, 08 DE JANEIRO DE 2.010.

Jeova Moreira da Costa
Prefeito Municipal
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